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EVIDENCIAS INFORME MENSUAL EJECUCION CONTRACTUAL
ANEXO 1 - EVIDENCIAS

Contratista: Yonatan Tous Pérez

Numero de contrato: No CO1.PCCNTR.5848151
Periodo: noviembre de 2024

Supervisor de contrato: Liliana Urriago Fontal

A continuacidn, se evidencian las actividades desarrolladas durante en el mes noviembre de 2024:

OBLIGACIONES CONTRACTUALES Y EVIDENCIAS: (Por favor relacionar todas las
obligaciones contractuales, anexar los soportes que apliquen para cada una de estas,
ejemplo: fotos, pantallazos, actas, entre otros).

A. A.Impartir formacién a aprendices en el programa de formacion presencial y con
el apoyo de las plataformas dispuestas por la entidad segun el procedimiento de
ejecucién de la formacion

FICHA 2857083: Tecnologia en regencia de farmacia
Fecha 1: 18 de octubre 2024 Actividad desarrollada: Revision de informes de obligatorio cumplimiento de
alcance del regente de farmacia.
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Fecha 2: 21 de octubre de 2024: Gestion de Stocks de establecimientos farmacéuticos, conceptos de punto de
reorden

Fecha 3: 23 de octubre de 2024: Bootcamp acerca de orientacién al usuario en el correcto uso de farmacos.
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Fecha 4: 25 de octubre de 2024: Elaboracién de proceso de recepcidn técnica de productos
farmacéuticos

Fecha 5: 28 de octubre: Actividad desarrollada: Elaboracion de procedimientos de almacenamiento de
medicamentos y dispositivos médicos
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Fecha6: 30 de octubre de 2024: Actividad desarrollada: Revisién de requisitos para tramite de medicamentos
de control especial

Fecha7: 1 de noviembre de 2024: Actividad desarrollada: Diligenciamientos de anexos técnicos
relacionados con presentacién de informes de medicamentos de control especial.
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Fecha 8: 6 de noviembre Manejo de libro de movimientos de medicamentos de control especial y monopolio del
estado.

Fecha 9: 8 de noviembre Diligenciamiento de anexo 13 de movimientos de medicamentos de control especial y
monopolio del estado.
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FICHA 2937385: Técnico en servicios farmacéutico

Fechal: 21 octubre: Actividad desarrollada: Revisidn de grupos CUM Y ATC en aplicativo INVIMA
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Fecha 2: 23 octubre: Diligenciamientos de documentos logisticos en la cadena de abastecimiento de
medicamentos y dispositivos médicos
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Fecha 4: 30 de octubre: Actividad desarrollada: Revisién de grupo farmacoldgico antimicrobianos

Fecha 5: 01 noviembre: Actividad desarrollada: Revision de exposiciones




@
SENA

N

Fecha 6: 06 noviembre: Actividad desarrollada: Acompafiamiento a evento Bootcamp sobre métodos de
planificacion familiar.

Fecha 7: 08 noviembre: Actividad desarrollada: Distribucién y almacenamientos por formas
farmacéuticas.
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Se relacionan actividades desarrolladas en archivo Anexo 1 Informe de evidencias y drive
dispuesto por el supervisor correspondientes al portafolio del instructor y planeacion de la
formacion.
Link 1:

1. PORTAFOLIO DEL INSTRUCTOR

http://tinyurl.com/mr2as5ye

Link 2:
2. PLANEACION DE LA FORMACION

http://tinyurl.com/2hppmnsz

B. Asistir y participar en reuniones, y encuentros de los equipos de desarrollo curricular interdisciplinarios
conformados por programa y/o conjunto de programas y/o redes tecnoldgicas, para garantizar integralidad en la
formulacion de proyectos formativos, la elaboracidn de planeaciones pedagdgicas, el instrumento de evaluacion,
material de apoyo, y demds items necesarios para la planeaciény ejecucién de la formacion profesional integral
de acuerdo con los lineamientos institucionales.

Se participa en semana de alistamiento del 23 al 27 de septiembre.


http://tinyurl.com/mr2as5ye
http://tinyurl.com/2hppmnsz
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Viernes 18 de octubre: Participacidon en comité de seguimiento y evaluacidn

C. Participar en la programacién y ejecucion del proceso de induccidn de aprendices de formacion titulada y el
reconocimiento de aprendizajes previos de acuerdo con lineamientosinstitucionales y necesidades del
Centro.

Pare el presente mes no se desarrollé esta obligacién

D. Realizar seguimiento de la etapa productiva a los a los aprendices que le sean asignados de acuerdo
con los lineamientos establecidos.

No se desarrollan actividades para este mes

E. Registrar mensualmente las actividades en las plataformas establecidas por la entidad para el
Procedimiento de la Ejecucion de la Formacidén Profesional Integral, verificado mediante la gestién del
portafolio de evidencias del instructor.

Se realiza la gestion en las plataformas institucionales como Sofia plus, TEMS, DRIVE y otras de acuerdo con

los lineamientos de la supervisién y necesidades de las fichas en las cuales ha sido programado

F. Realizar entrega de los informes mensuales de ejecucidén en las fechas estipuladas por el
supervisor del contrato, en los formatos y medios solicitados, asi como del informe final de
gestién y demas documentos necesarios para la liquidacién del contrato

Se hace entrega de los informes y requerimientos dentro de los tiempos establecidos por la
supervision del contrato y el centro, los cuales estan dispuestos en el drive creado para tal fin de
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forma organizada y siguiendo los lineamientos dados por la coordinacién académica, asi como en el
SECOP I1.

http://tinyurl.com/4ksv62w5

G. Apoyar y acompafiar a la Instituciones Educativas y a la Coordinacidon Académica del Programa
de Articulaciéon con la Educacion Media, en la recoleccion y revision documental de los procesos
de matricula y certificacién en cada una de las ofertas de formacién de la vigencia.

Pare el presente mes no se desarrollé esta obligacion
H. Realizar el Alistamiento de la oferta de formacion del calendario Ay B de la vigencia, segln
corresponda.

Pare el presente mes no se desarrollé esta obligacidon

I.Acatarlos lineamientos del Sistema Integrado de Gestidn y el Sistema de Seguridad de Salud
enel Trabajo.

Se desarrollaron las siguientes actividades segln lineamiento del Sistema Integrado de Gestién y el
Sistema de Seguridad de Salud en el Trabajo.
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J. Apoyar al centro de formacién cuando éste lo requiera, en la promocion del
portafolio de servicios.

D
Para el presente mes no se desarrollé esta actividad

K. Gestionar certificacién de la norma de competencia “ORIENTAR PROCESOS FORMATVOS CON
BASE EN LOS PLANES DE FORMACION CONCERTADOS, o la actualizacién "ORIENTAR FORMACION
PRESENCIAL DE ACUERDO CON PROCEDIMIENTO TECNICO Y NORMATIVO”.

Para el presente mes no se desarrollo esta actividad.

L. Valorar los resultados de aprendizajes de los aprendices en formacion, segun la planeacion
pedagdgica de los programas de formacién asignados.

Para el presente mes no se desarrollé esta actividad

M.Participar en diferentes actividades asociadas a la Ejecucion de la Formacion Profesional Integral,
tales como: Realizar procesos de Documentacion de programas para obtencién de registros calificados
y autoevaluacién de los programas de Formacién de diferentes niveles de formacién, acompafiamiento
en actividades gestadas por el drea de Bienestar al aprendiz, como socializacion de portafolios de
servicios, ferias vocacionales, actividades de esparcimiento, trabajo en equipo entre otras”.

Para el presente mes no se desarroll6 esta actividad.

N: Las demds necesarias para el cabal cumplimiento del objeto contractual

Utilizacién y consulta en bases de datos digitales

seha Sistemade COLOMBIA
'7AY' Bibliotecas (, VlDA

Integrador de recursos de informacién del SENA - IRIS
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¢Qué quieres encontrar?

ES MI CUENTA
Mis Favoritos Mis préstamos
REGISTROS GUARDADOS BUSQUEDAS GUARDADAS HISTORIAL DE BUSQUEDAS Mis solicitudes

[ retworks

D 33 consultas de bisquedas

© cefiderocol
ALCANCE: Todos los recursos / Todos los recursos
09/06/24

4 Ejemplares guardados

. ) o “0) Historial de busquedas
mecanismos de resistencia a anitibioticos

ALCANCE: Todos los recursos / Todos los recursos
08/26/24 Mostrar idioma: Espafiol

SISTEMA DE CLASIFICACION ATC
ALCANCE: Todos los recursos / Todos los recursos I u
08122124
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